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सं� या 1/8/2013-ई-IV 

भारत सरकार 

जल संसाधन, नद� �वकास एवं गंगा संर�ण मं ालय  

…… 

 

नम!दा "नयं ण #ा$धकरण, इंदौर (म( य #देश) म, पीबी – 4 म, 67000-79000/- 5पये के वेतनमान म, 

काय!कार� सद6 य (समूह ‘क’ गैर-अनुस$चवीय  इंजी"नय=रगं) का एक पद #"त"नयुि?त (अ@ पकाल�न सं�वदा 

सAहत) के आधार पर भरने के संबंध म, ।  

 

नम!दा "नयं ण #ा$धकरण (एनसीए), केD E सरकार Fवारा नम!दा जल �ववाद अ$धकरण के "नण!य एवं 

"नदGश के काया!D वयन का अनुपालन सु"निHचत करने के उJेH य से अD तरा!K यीय जल �ववाद अ$ध"नयम, 1956 

कM धारा 6 ए Fवारा #दN त शि?तयO का #योग करत ेहुए 6 था�पत Rकया गया एक कॉपTरेट "नकाय है ।  नम!दा 

"नयं ण #ा$धकरण का मु� यालय इंदौर, म( य #देश म, है । 
 

2. नम�दा 	नयं�ण �ा�धकरण (एनसीए), इंदौर म� 67000-79000/- "पए के वेतन मान म� काय�कार' 

सद( य के पद �	त	नयुि+त (अ- पका.लक सं0वदा स1हत) के आधार पर भरने के .लए पा� एव ं उपयु+ त 

अ�धका6रय7 से आवेदन आमं8�त 9कए जात ेह; ।  पद, पा�ता शत> आ1द का ? यौरा अनुल@ नक-II म� 1दया गया 

है ।  �	त	नयुि+त आधार पर 	नयुि+त के .लए चय	नत अ�धकार' का वेतन का.म�क एवं �.शEण 0वभाग के 

1दनांक 17.06.2010 के का. Gा. सं. 6/8/2009-( था. (वेतन . II) के अनुसार 0व	नय.मत 9कया जाएगा ।  

 

3. केवल उ�चत माJ यम से आवेदन भेजने वाले और आवेदन के साथ (i) 1दए गए �ा"प (अनुलV नक – 

IIII) म� दशा�ए गए अनुसार जीवन-वMृ त (तीन �	तय7 म�), (ii) 0पछले पांच वष> कP एसीआर कP सM या0पत छाया 

�	तयां, (iii)  सतक� ता 	नकासी / सM य	नQ ठा �माण- प� एवं (iv) 0पछले 10 वष> के दौरान अ�धकार' पर लगाई 

गई बड़ी अथवा छोट' शाि(तय7, य1द कोई हो, का ? यौरा देत े हुए 0ववरण संल@ न करने वाले अ�धका6रय7 / 

अX य�थ�य7 के आवेदन7 पर 0वचार 9कया जाएगा ।  

 

4. इ स.लए यह अनुरोध 9कया जाता है 9क उपयु+ त एवं पा� अ�धका6रय7, िजY ह� चयन कP ि(थ	त म� 

तM काल काय�मु+ त 9कया जा सकता है, के आवेदन उ�चत माJ यम से रोजगार समाचार म� इस 0वGापन को 

जार' 9कए जाने / �का.शत 9कए जाने कP तार'ख से 45 Aदन के अंदर [ी अजय कुमार, अवर स�चव (( था. 

IV), जल संसाधन, नद' 0वकास एवं गंगा संरEण मं�ालय, कमरा सं\ या 625, [म शि+त भवन, रफP माग�, 

नई 1द- ल' -110001 को भेज ेजाएं ।  

 

5. आवेदन प O कM अ$Yम #"तयां अथवा "नधा!=रत अं"तम तार�ख के बाद #ा[ त होने वाले आवेदन अथवा 

आवH यक #माण प O / द6 तावेजO के \बना भेजे गए आवेदन प  "नर6 त कर Aदए जाएंगे । 
Sd/- 

(अजय कुमार)  

अवर स$चव, भारत सरकार  



अनुलV नक – I 

1. पद का नाम : काय�कार' सद( य, नम�दा 	नयं�ण �ा�धकरण  

2. पदO कM सं� या : एक  

3. पद का वग]करण : समूह ‘क’ गैर-अनुस�चवीय इंजी	नय6रगं  

4. वेतनमान : 67000-79000/- aपये 

5. आयु सीमा : �	त	नयुि+त के आधार पर 	नयुि+त (अ- पका.लक सं0वदा स1हत) के .लए अ�धकतम 

आयु सीमा आवेदन  �ाb त होने कP अं	तम तार'ख को 58 वष� से अ�धक नह'ं होगी ।  

6. #"त"नयुि?त के आधार पर "नयुि?त (अ@ पका^लक सं�वदा सAहत) कM पा ता शत_ : नम�दा 	नयं�ण 

�ा�धकरण के अ�धका6रय7 स1हत, केY c /राd य सरकार7 / केY c शा.सत �देश7 / माY यता �ाb त 

अनुसंधान सं( थाओं/साव�ज	नक Eे� के उपfम7 / अg� सरकार' / ( वायM त / सां0व�धक संगठन7 के व े

अ�धकार' जो :  

(क) (i) मूल संवग� /0वभाग म� 	नय.मत आधार पर सhश पद (उi चतर �शास	नक jेड) धारक ह7, 

अथवा  

(ii) मूल संवग� / 0वभाग म� वेतन ब;ड (पीबी – 4) 37400-67000/- aपये और 10000/- aपए jेड 

वेतन के वेतनमान (अथवा समकE) म� मु\ य  अ.भयंता अथवा समकE पद (व6रQ ठ �शास	नक 

jेड) म� कम से कम 3 वष� कP 	नय.मत सेवा कP हो; अथवा  

(iii) समूह ‘क’ पद अथवा समकE पद पर कम से कम 25 वष� कP 	नय.मत सेवा िजसम� से मूल 

संवग� / 0वभाग म� कम से कम 1 वष� कP 	नय.मत सेवा व6रQ ठ �शास	नक jेड अथा�त (वेतन ब;ड – 

4) 37400-67000/- aपये और 10000/- aपये jेड वेतन के वेतनमान म� अथवा समकE वेतनमान म� 

पूर' कP हो; और  

(ख) 	नo न.लpखत यो@ यता और अनुभव रखत ेह7 :-  

अ"नवाय!  

(i) माY यता �ाb त 0वq व0वrयालय से .स0वल / इले+ s'कल / मेकै	नकल इंजी	नय6रगं म� tडjी ।  

(ii) अ�धकार' को .सचंाई / 0वrयुत Eे� म� बड़ी, बहृत और बहुउuेशीय नद' घाट' प6रयोजनाओं कP 

आयोजना, 	न"पण / 	नQ पादन म� कुल .मलाकर कम से कम 5वष� का अनुभव और पया�b त 

�शास	नक कौशल �ाb त हो ।  

वांछनीय  

अY तरराd यीय मुu7 को 	नपटाने का अनुभव 

 

1टb पणी 1 : �	त 	नयुि+त कP अव�ध (अल ् पका.लक सं0वदा स1हत), उसी अथवा 9कसी अY य संगठन / 

भारत सरकार के 0वभाग म� इस 	नयुि+त से तुरंत पहले 9कसी अY य संवग�-बाxय पद पर �	त	नयुि+त 

कP अव�ध स1हत सामाY यतया 5 वष� से अ�धक नह'ं होगी ।  �	त	नयुि+त (अ- पका.लक सं0वदा 

स1हत) rवारा 	नयुि+त के .लए अ�धकतम आयु सीमा, आवेदन �ाb त होने कP अं	तम तार'ख को 58 

वष� से अ�धक नह'ं होगी ।  

 

1टb पणी 2 : अ�धकार', लाभाथy राd य7 अथा�त गुजरात, महाराQ s, मJ य �देश और राज( थान के बजाए 

अY य राd य7 से होना चा1हए । 
 

1टb पणी  3 :  �	त	नयुि+त पर 	नयुि+त के �योजनाथ�, अ�धकार' rवारा 01.01.2006 / जब से छठे 

केY c'य वेतन आयोग कP .सफा6रश� लागू हुई ह;, से पहले 	नय.मत आधार पर कP गई  

 

 

 

 



सेवा को आयोग कP .सफा6रश7 के अनु"प jेड वेतन / वेतनमान म� कP गई सेवा माना जाएगा ले9कन 

जहां वेतन के एक से अ�धक संशोधन –पूव� वेतनमान को एक साझ ेjेड वेतन / वेतनमान म� .मला 

1दया गया है और जहां यह लाभ केवल उस पद (पद7) को पहंुचगेा िजसके .लए वह jेड वेतन / 

वेतनमान  8बना 9कसी अपjेडेशन के सामाY य 0व( थापन jेड होगा, यह शत� लागू नह'ं होगी ।  

7. तैनाती का 6 थान : इन ् दौर (मJ य �देश)  

8. #"त"नयुि?त कM अव$ध : �	त	नयुि+त कP अव�ध (अ- पका.लक सं0वदा स1हत), उसी अथवा 9कसी 

अY य संगठन / भारत सरकार के 0वभाग म� इस 	नयुि+त से तुरंत पहले 9कसी अY य संवग�-बाxय पद 

पर �	त	नयुि+त कP अव�ध स1हत सामाY यतया 5वष� से अ�धक नह'ं होगी ।  

 

1टb पणी : पद को 31.10.2016 तक ( थायी आमेलन के 	नयम से छूट �ाb त है । इस अव�ध को भारत सरकार 

के प�शन एवं प�शनभोगी क- याण 0वभाग के परामश� से बढ़ाया जा सकता है ।  



अनुल@ नक - II 

जीवन-वNृ त  

1. नाम और पता ( पQ ट अEर7 म�  

 

 

:   

2. जY म 	त�थ (ई( वी सन म�)  

 

 

:   

3. केY c / राd य सरकार 	नयम7 के तहत 

सेवा	न विृMत कP तार'ख  

:   

4. मूल 	नवास का राd य (+ या गुजरात, 

महाराQ s, मJ य �देश और राज( थान के 

	नवासी ह;)  

:   

5. शै|Eक यो@ यता  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

:   

 

6. + या आप इस पद के .लए अपे|Eत शै|E क यो@ यताएं 

रखत े ह; ।  (य1द 9कसी यो@ यता को 	नयम7 म� 

	नधा�6रत 9कसी यो@ यता के समतु- य माना गया है 

तो इसके .लए �ा�धकरण का उ- लेख कर�) 

 

 अपे|Eत यो@ यताएं /अनुभव अ�धकार' कP यो@ यताएं / अनुभव  

 अ	नवाय�   

 1. 
 

 

 

 2. 
 

 

 

 3. 
 

 

 

 

 

 

 

   



वांछनीय  

 1. 
 

 

 2. 
 

 

 

 

7. कृपया आप ( वयं rवारा कP गई �0विQटय7 

के संदभ� म� ( पQ ट "प से उ- लेख कर� 9क 

+ या आप पद कP अपेEा पूर' करत ेह;  

:   

 

8. कालfमानुसार रोजगार के ? यौरे (य1द नीच े 1दया गया ( थान अपया�b त है तो अपने ह( ताEर rवारा 

भल'-भां	त अ�ध�माpणत अलग से एक शीट संल@ न कर�)  

 

काया�लय / 

सं( थान का 

नाम  

धा6रत पद  धा6रत पद कP अव�ध  वेतनमान और 

मूल वेतन  

काय� का ( व"प 

(0व( तार से) से  तक  

      

 

 

 

 

    

   

9. वत�मान 	नयुि+त का ( व"प अथा�त ्  तदथ� 

अथवा अ( थाई अथवा अg�-अ( थाई अथवा 

(थाई 

:  

10. वत�मान पद �	त	नयुि+त / अनुबंध आधार 

पर धा6रत होने के मामले म� कृपया उ- लेख 

कर�  

:  

क. �ारं.भक 	नयुि+त कP तार'ख  :  

ख. �	त	नयुि+त / अनुबंध पर 	नयुि+त कP 

अव�ध  

:  

ग. आपके मूल काया�लय / संगठन का नाम 

  

:  

11. वत�मान रोजगार के 0वषय म� अ	त6र+ त 

0ववरण । कृपया बताएं 9क आप 9कसके 

अंतग�त काय� कर रहे ह; – (सगंत कॉलम के 

सामने अपने 	नयो+ ता का नाम .लख�) 

: 
 

 

क)  केY c सरकार  :  

ख)  राd य सरकार  :  

ग)  ( वायM त संगठन :  

घ)  सरकार' उपfम  :  

ड.)  0वq व0वrयालय  :  

 

 



च)  अY य  

 

 

:  

12. कृपया बताएं 9क + या आप इसी 0वभाग म� 

काय� कर रहे ह; और फPडर jेड म� ह; अथवा 

फPडर jेड के फPडर jेड म� ह;  

:  

 

13. + या आप संशो�धत  वेतनमान  ले रहे ह; ? 

य1द हा,ं तो संशोधन कP तार'ख बताएं तथा 

संशोधन पूव� वेतनमान का भी उ- लेख कर�  

:   

14. वेतनमान एवं वत�मान म� आह6रत कुल 

प6र लि?धयां  

:   

15. अ	त6र+ त सूचना, य1द कोई हो, िजसे आप 

इस पद के .लए अपनी उपयु+ तता के 

समथ�न म� उि-लpखत करना चाहत े ह7 ।  

इसम� अY य बात7 के साथ साथ 	नo न के 

संबंध म� सूचना द' जा सकती है :- 

(i) अ	त6र+ त शै|E क यो@ यताएं :  

(ii) ~ यावसा	यक �.शEण; और:  

(iii) 6रि+त प6रप� / 0वGापन म� 

	नधा�6रत अनुभव के अ	त6र+ त काय� 

अनुभव :  

(1टb पणी : य1द ( थान अपया�b त हो तो 

अलग से एक शीट लगाएं) । 

  

16. कृपया बताएं 9क +या आप �	त	नयुि+त 

(आईएसट'सी) आधार के .लए आवेदन कर 

रह� ह; । (क� c/राdय सरकार7 के तहत आने 

वाले अ�धकार' केवल “�	त	नयुि+त” के पा� 

ह; । गैर-सरकार' संगठन7 के उoमीदवार 

केवल अ-पका.लक सं0वदा के पा� ह; ।) 

  

17. + या अनुसू�चत जा	त / जनजा	त  से 

संबं�धत ह; ।  

  

18. अX युि+तयां  

(अX यथy 	नo न के संबंध म� सूचना दे सकत े

ह;)  

 

(i) शोध �काशन एव ं 6रपोट� और 0वशेष 

प6रयोजनाएं  

(ii) पुर( कार / ( कॉलर.शप / काया�लयी 

�शंसा  

 

 

 

 

 

 

  



(iii) पेशेवर 	नकाय7 / सं( थाओं / 

सोसाइ1टय7 के साथ संबgता  

(iv) कोई अY य सूचना  

(1टb पणी : य1द ( थान अपया�b त हो तो 

अलग से एक शीट संल@ न कर�)  

 

म; �माpणत करता हंू 9क मेरे rवारा ऊपर 1दया गया ? यौरा सM य, पूण� एवं सह' है ।   

 

म;ने 6रि+त प6रप� / 0वGापन J यान से पढ़ .लया है और म; इस पद के .लए पा� हंू । म; इस पद के 

.लए अपनी इi छा ~ य+ त करता हंू 9क चयन होने कP ि(थ	त म� पद jहण कर लूंगा । य1द 	नयुि+त 1दए जाने 

के बाद म; अपनी अ	नi छा ~ यक्  त करता हंू तो मुझ े�	त	नयुि+त के 9कसी भी पद के .लए 0वचार करने हेतु दो 

वष� कP अव�ध के .लए अयो@ य करार दे 1दया जाए ।  

 

 

 

उo मीदवार के ह( ताEर 

1दनांक         

पता _________________________ 

 

                                

यह �माpणत 9कया जाता है 9क 1दया गया 0ववरण सह' है और अ�धकार' के 0वag कोई 

अनुशासनाM मक मामला लं8बत अथवा 0वचाराधीन नह'ं है और 0पछले 10 वष> के दौरान अ�धकार' पर कोई 

शाि(त, बड़ी अथवा छोट', नह'ं लगाई गई है और उनकP सM य	नQ ठा संदेह से परे है । 
 

 

 

 

0वभागाJ यE के ह( ताEर (मोहर के साथ) 

1दनांक:      

 
 

 


